RELATORIO MENSAL DE ABRIL 2024

1- IDENTIFICAGAO:

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: CASA DA FAMILIA DE CABRALIA
PAULISTA

SERVICO EXECUTADO: Servico de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos
de 06 a 17 anos e 11 meses.

META: 60 Criancas e Adolescentes
AREA DE ABRANGENCIA: CRAS Prof 2. “Deize Aparecida Gaspar Lourenco

ENDERECO DO SERVICO: Rua Anténio Consalter Longo, 247 - CEP: 17.480-
031 - Cabralia Paulista/SP.

TELEFONE: (14) 99682-0846 EMAIL: casadafamilia @hotmail.com

SITE: casadafamiliacabpta.com.br
RESPONSAVEL TECNICO: Maria Fernanda de Faria Gongalves Rafael

MES DE REFERENCIA: ABRIL/2024

1.1- MOVIMENTACOES MENSAIS DOS USUARIOS

SERVICO | PROGRAMADA | EXECUTADO INSERIDO DESLIGADO

Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento de 60 43 01 01
Vinculos de
Criancas e
Adolescentes de 06
a 17 anos.




2— APRESENTACAO:

A Casa da Familia executa em parceria com o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS Prof® “Deize Aparecida Gaspar Lourengo” do
municipio de Cabralia Paulista o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo para criangas e adolescentes de 06 a 17 anos, em contraturno escolar,

de 2% a 6°. feira das 8:00 as 16:00, a fim de alcancgar os seguintes objetivos:

° Complementar as ac¢des da familia e comunidade na protecéo e
desenvolvimento de criancas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

° Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relagées de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo;

o Possibilitar a ampliagao do universo informacional, artistico e
cultural das criancgas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacgao cidad3;

° Estimular a participagao na vida publica do territério e desenvolver
competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo

contemporaneo.

As criangas e adolescentes foram divididos em quatro turmas (por faixa

etaria e/fou maturidade, como segue:

e De Manha: Turma l: 11 a 13 angs e Turma ll; de 15 a 17;

e Detarde: Turma lll: 09 a 12 anos e Turma IV: 13 a 15 anos.



As atividades s@o desenvolvidas de acordo com o Planejamento anual e
cronograma especifico com temas socio educativos pré estabelecidos em
consonancia com as necessidades apresentadas pelos usuarios, normativas do

servico, calendario da Prefeitura Municipal e da OSC.

As agdes sdo desenvovidas em prédio proprio onde o espaco fisico é
dividido em: recepcdo, sala da coordenacdo, almoxarifado, cozinha,
refeitério/sala multiuso para até 30 pessoas, sala para atelie de costura, sala
para atividades artisticas/manuais, sala de reunides e equipe tecnica (servigo
social e psicologia), 01 banheiro para funcionarios, 01 banheiro para pessoa com

deficiéncia e um banheiro para usuarios.

Atualmente a OSC recebe voluntarios devidamente cadastrados para
desenvolvimento de palestras socio educativas ( asssitente social, enfermeiras,

policiais, dentre outros).

A OSC conta ainda com a parceria com o SECS Bauru, através do
Programa Mesa Brasil (doacdo de generos alimenticios semanalmente — as 22,
Feiras), da Prefeitura Municipal de Cabralia Paulista (repasse de recursos
financeiros através de Termo de colaboragdo para execucgéo dos servicos), da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (gerenciamento do Servico) e do
CRAS (participacdo dos usuarios do SCFV nas oficinas de Circo e Fanfarra). As

atividades Sécio educativos acontecem de 22 a 52. Feiras por conta da entidade.

Quanto a equipe técnica € composta por: 01 Coordenador (superior
completo em Pedagogia), 01 Assistene Social, 01 Orientadora Social e 01

Psicologa para execucgao dos servicos.



No que se refere aos Recursos Financeiros para a execucao dos
servigcos, conta com o repasse de recursos pela Prefeitura Municipal, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social firmado em Termo de Colaboracéo,
sendo Recurso advindos da esfera Estadual no valor mensal de R$ 3.186,63
(trés mil, centos oitenta e seis reais e sessenta e trés centavos) e Recurso

Municipal no valor de 15.000,00 (quinze mil e reais).

Diariamente sdo oferecidas 02 refeicées (lanche para os grupos do

periodo da manha e lanche para os grupos no periodo da tarde).

3—- DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS:

Durante o més de abril de 2024 foram desenvolvidas as seguintes
atividades, contemplando as quatro turmas do Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos para Criangcas/Adolescentes de 06 a 17 anos:

3.1 - OFICINA DE CIRCO

A oficina de circo deu prosseguimento nas atividades, de forma diversificada,

com as criangas e adolescentes, participantes do Servigo.




3.2- OFICINA DE FANFARRA

A oficina de fanfarra é realizada semanalmente as quintas-feiras,
ministrada pelo professor Per, e assim como nas aulas de circo deu

prosseguimento nas atividades junto aos usuarios do Servico.

3.3 - ATIVIDADES SOCIEDUCATIVAS

Em cumprimento ao Plano de Trabalho 2024, desenvolvemos durante o

més de abril as seguintes tematicas:

- DIA MUNDIAL DA CONSCIENTIZACAO DO AUTISMO:

Para abordarmos o tema proposto no Plano de Trabalho, realizamos
durante as atividades grupais, roda de conversa e confeccdo de cartazes

llustrativos para conscientizacdo da empatia com as criangas autistas.
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- DIA INTERNACIONAL CONTRA A ALIENACAO PARENTAL:

No dia 25 de Abril, dia dedicado internacionalmente ao combate a

alienacdo parental, discutimos com o0 grupo e confeccionamos cartazes

elucidativos sobre a causa.

- COMEMORACAO DOS ANIVERSARIANTES DO MES ABRIL.

Em cada grupo, cantamos parabéns aos aniversariantes do més de abril,
comemorando o inicio do novo ciclo, reforgando a convivéncia e a socializacao.

Foi servido bolo, refrigerante e lanche de presunto e queijo.



Além das atividades ja mencionadas, demos continuidade as atividades

de percursos:

3.4 ATIVIDADES - “PERCURSOS PARA TRABALHAR NO SCFV (6 A
15 ANOS): ABRIL/2024

PERCURSO | - AUTOCONHECIMENTO
Objetivo Geral: - assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relagbes de afetividade,

solidariedade e respeitoc mutuo.



- ATIVIDADE 7: NOMES, TANTAS HISTORIAS...

Objetivo Especifico: Proporcionar a crianga e ao adolescente,
conhecimento sobre a origem do seu nome e a importancia afetiva que ele

imprime na sua historia.

Desenvolvimento: Foi realizado um levantamento com cada crianga e
adolescente para verificar se conheciam a histéria do seu nome, quem escolheu
e porque escolheu. Para tanto, enviamos um questionario para quem néo souber
as respostas perguntar aos responsaveis. Reunimos o material, € de forma
espontanea, as criangas apresentaram a historia dos seus nomes aos colegas.
Culminamos a atividade com a criagdo de acrosticos (nome na vertical para criar
palavras em forma de versos). Primeiramente exemplificamos com o nome de
uma das orientadoras para ensinar a fazer, depois todos escreveram o0s

acrosticos com seus proprios nomes & com suas caracteristicas pessoais.

Avaliacdo: A presente atividade foi realizada e cumpriu com os objetivos
esperados, despertando muito interesse no grupo tanto em relagdo a pesquisa
do histdrico de seus nomes, quanio ao desenvolvimenio do acrostico, atividade

que gostaram muito de realizar.




3.5 - PROGRAMA DINDIN LEGAL:

Programa relacionado a regras de convivencia atrelado a educacéo
econdmica e financeira.

No presente més, todos que cumpriram as regras constante no Contrato
de Trabalho elaborado pelas proprias criancas e adolescentes, receberam seu
segundo DinDin Legal, que sera utilizado em compras, no mercadinho social, no

final do ano.

4- OUTRAS ATIVIDADES DA INSTITUICAO

4.1 - PROJETO DE CORTE E COSTURA

A entidade Casa da Familia esta dando continuidade na Oficina de Corte

e Costura ofertando 25 vagas, sendo 10 prioritdrias para os participantes do



SCFV (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) e as vagas

remanescenies para comunidade.

4.2- ACOES REALIZADAS JUNTO AOS USUARIOS / FAMILIA E
COMUNIDADE VISANDO O FORTALECIMENTO DE VINCULOS:

° Parceria com SENAR (Servico Nacional de Aprendizagem Rural)

- Continuidade do Curso de informatica — “Inclusdo Digital no Campo”
(INDICAM);

- Participagao no evento: “Mulheres, descubram-se no Campo”, na cidade
de Pederneiras, no dia 26/04/2024.



CASA DA FAMILIA DE CABRAL
‘A Rua Antonio Consalter +

- 03 a 05/04/2024 — Curso de Processamento Caseiro de Leite ministrado

pela orientadora Elisangela de Oliveira.

- 24 a 26/04/2024 — Curso de Processamento Caseiro de Frutas e

vegetais ministrado pela orientadora Rosana Aparecida Maranho de Oliveira.




m CASA DA FAMILIA DE CABRALIA PAULISTA

. Parceria com SESC — Bauru (Programa Mesa Brasil)

- Doacgdes semanais de legumes, verduras e frutas. Todas as doacdes

S80 repassadas aos nossos usuarios.




5 -ACOES ADMINISTRATIVAS

- Reuniao do CMAS - Participagao na tarde do dia 29/04/2024, na sede
do CRAS, da reunido do colegiado do CMAS.

6-AVALIACAO:

No més de abril, o Servigco cumpriu o contelido proposto e garantiu o
interesse e a participagdo dos usuarios. O cronograma constante no Plano de
trabalho foi cumprido, dentro do possivel e do tempo disponivel. Demos
continuidade no material adotado como estratégia de trabalho - “PERCURSOS
PARA TRABALHAR NO SCFV (6 A 15 ANOS), aplicando atividades
diversificadas e criativas. Observou-se uma maior participacao dos usuarios nas
atividades, o que melhorou e muito a convivéncia do grupo. O Programa DINDIN
LEGAL, tem sido uma estratégia assertiva, favorecendo a disciplina, inibindo
faltas e evasdo dos participantes.

O SENAR, tem sido um grande parceiro. Além do Curso de informatica —
“Inclus&o Digital no Campo” (INDICAM), ministrou mais dois cursos no presente més:
Curso de Processamento Caseiro de Leite e o Curso de Processamento Caseiro
de Frutas e vegetais, trazendo muito aprendizado aos nossos usuarios. O
evento: “Mulheres, descubram-se no Campo”, na cidade de Pederneiras, que
teve a participacao dos nossos usuarios, fechou o més de abril com chave de

ouro.

7- AVANCOS:
e Parceria com o SENAR na realizagdo de cursos;

» Aumento da frequéncia dos usuarios no Servigo.
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8- DIFICULDADES:

¢ Necessidade de contratagdo de mais um profissional, orientador social

para a execucéo das atividades externas;

e Necessidade de contratacdo de um professor de informatica.

Cabralia Paulista, 06 de maio de 2024.

S foe

Arineide Gu\éirreiro Vidotti Estefania Pereira do C. de Oliveira

Presidente da Entidade Coordenadora

Maria Femap[:da G Rafael % Juliana Rufatto Palma Dias
Assistente Socnal Psicdioga

Cress 23.529 CRP. 06/120072



